@ storytel group

INSTRUKTION FOR VALBEREDNINGEN

Valberedningen for Storytel AB (publ) ("Bolaget”) foreslar att denna valberedningsinstruktion antas
av arsstamman den 5 maj 2026 och att den ska galla tills eventuella andringar beslutas av
bolagsstamman.

Valberedningens sammanséattning

1.

Valberedningen ska bestd av fem ledamdter, varav fyra ska nomineras av Bolagets fyra
stérsta aktiedgare eller agargrupper beraknat efter rostetalet och den femte ska vara
styrelsens ordférande.

Om inte valberedningens ledaméter har kommit dverens om annat, ska den ledamot som
utsetts av den storsta aktiedgaren vara valberedningens ordférande. Styrelsens ordférande
far inte utses till valberedningens ordférande.

Valberedningen ska bildas pa grundval av den aktiedgarstatistik som Bolaget erhaller fran
Euroclear Sweden AB per den sista bankdagen i augusti samt annan f{illforlitlig
agarinformation som Bolaget har tillgang till vid denna tidpunkt. Vid bedémningen av de fyra
storsta aktiedgarna till rostetalet ska en grupp av aktiedgare betraktas som en agare
forutsatt att de (i) har agargrupperats tillsammans i Euroclear Sweden-systemet eller (i) till
Bolaget skriftigen meddelat att de traffat skriftig dverenskommelse att genom samordnat
utévande av rostratten inta en langsiktig gemensam hallning i fraga om Bolagets forvaltning
genom samordning av utdvandet av sina rostratter.

Styrelsens ordférande ska pa lampligt satt kontakta de fyra storsta identifierade aktiedgarna
och begara att de inom rimlig tid, dock senast inom 30 dagar, skriftligen anger namnet pa
den person som aktieagaren énskar utse till ledamot i valberedningen. Om en aktieagare
avstar fran sin ratt att utse en ledamot eller underlater att utse en ledamot inom den
foreskrivna tiden, ska ratten att utse en ledamot 6verga till den nast storsta aktiedgaren,
raknat efter rostetalet, som annu inte har utsett eller har ratt att utse en ledamot i
valberedningen.

Valberedningen ska, sa snart alla ledaméter och valberedningens ordforande har utsetts,
underratta Bolaget om detta och tillhandahalla Bolaget nédvandig information om
valberedningens ledamaéter och ordférande. Bolaget ska utan onddigt dréjsmal offentliggéra
valberedningens sammansattning genom att lagga ut informationen pa Bolagets webbplats,
dock senast sex manader fére arsstamman.

Styrelsens ordforande ska se till att valberedningens konstituerande méte sammankallas
senast i oktober varje ar.

Forandringar i valberedningens sammansittning

7.

Om en ledamot i valberedningen, som utsetts av en aktiedgare, avgar fran valberedningen
under mandatperioden eller hindras fran att fullgéra sitt uppdrag, ska den aktieagare som
utsett ledamoten uppmanas att utse en ny ledamot till valberedningen.

Om en aktiedgare, mer an tre manader fére arsstdmman, anser att hans eller hennes
aktieinnehav i Bolaget ar av sadan betydelse att det ger ratt att vara representerad i
valberedningen, kan aktiedgaren skriftligen kontakta valberedningens ordférande och
begara att utse en ledamot av valberedningen. | samband darmed ska aktieagaren pa
ldmpligt satt styrka sitt aktieinnehav. | ett sadant fall ska den ledamot som utsetts av den
aktieagare som har det lagsta antalet roster avga fran valberedningen. Om valberedningen
mottar ett sddant meddelande fran en aktieagare mindre an tre manader fore arsstamman,
behdver inga atgarder vidtas.



9.

10.

1.

Om en aktiedgare som utsett en ledamot i valberedningen har avyttrat en vasentlig del av
sitt aktieinnehav, sa att denne inte langre ar en av de fyra storsta aktiedgarna (raknat i
rostetal) mer @n tre manader fore arsstdmman, ska den utsedda ledamoten lIamna sin plats.
Valberedningens ordférande ska da kontakta den stdrsta aktiedgaren raknat i rostratter som
inte tidigare har erbjudits en plats. Om aktiedgaren inte 6nskar utse en ledamot ska arendet
overlamnas till nasta aktiedgare i turordningen, och sa vidare.

Om valberedningen vid nagon tidpunkt bestar av farre an fem ledamdéter, ska
valberedningen anda ha befogenhet att fullgora sitt uppdrag enligt denna instruktion.

Bolaget ska omgaende offentliggéra eventuella férandringar i valberedningens
sammansattning genom att lagga ut informationen pa Bolagets webbplats.

Valberedningens arbete och arvoden

12.

13.

14.

15.

16.

Valberedningen ska i samband med sitt uppdrag fullgéra sina uppgifter i enlighet med dessa
principer, Svensk kod for bolagsstyrning och évriga tillampliga regler.

Valberedningens uppgift ar att bereda och lamna férslag till arsstdmmans, och i
forekommande fall, extra bolagsstammans beslut i val- och arvodesfragor samt, i
forekommande fall, procedurfragor for nastkommande valberedning. Uppdraget innefattar
att Idgga fram forslag till:

e ordférande vid arsstamman;
e ordférande och andra styrelseledamoéter som utses av arsstdmman;

e arvoden till icke-anstéllda styrelseledamoter och annan erséttning for styrelseuppdrag till
varje styrelseledamot;

e arvoden till ledaméter i styrelsens utskott;
e val och ersattning till Bolagets revisor; samt
e eventuella andringar av denna instruktion.

Valberedningen ska i mdjligaste man uppna enighet i sina forslag och andra beslut, men om
detta inte ar mojligt ska valberedningens beslut fattas med enkel majoritet, varvid
valberedningens ordférande har utslagsrost.

Valberedningen ska anses vara utsedd, och dess mandatperiod ska borja nar informationen
har offentliggjorts pa Bolagets webbplats. Valberedningens mandatperiod stracker sig fram
till dess att nasta valberedning har utsetts och dess mandatperiod boérjar.

Ingen ersattning ska utga till nagon ledamot i valberedningen. Bolaget ska dock béara alla
skaliga kostnader i samband med valberedningens arbete. Vid behov far valberedningen
anlita externa konsulter for att bistd i arbetet med att hitta kandidater med relevant
erfarenhet, och Bolaget ska sta for kostnaderna fér sadana konsulter. Bolaget ska aven
tillhandahalla valberedningen nédvandiga personella resurser, sdsom sekreterartjanster, for
att stédja valberedningens arbete.
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